- POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO
’ ’ ’ ’ m AMBIENTE Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
En nombre de OBRES y CONSTRUCCIONS CELRA, SLU nos comprometemos a proporcionar servicios de alta calidad especializados en la

construccién, mantenimiento industrial, cerrajerfa y fabricacién de estructuras metélicas, y también un servicio integral de seguridad
industrial a través de su departamento Safeway360.

"CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL EN OBRA. CONSTRUCCION DE ELEMENTOS Y ESTRUCTURAS METALICAS.
SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL"

Nuestros Principios Rectores

Compromiso con la Calidad:

e Nos comprometemos a cumplir y superar las expectativas de nuestros clientes mediante la entrega de productos y servicios que
cumplan con los mas altos estdndares de calidad. Mejorar continuamente la eficacia de nuestro sistema de gestion de calidad
para garantizar la satisfaccion del cliente.

e Implementar procesos de control de calidad en todas las etapas de nuestros proyectos.

Respeto al Medio Ambiente:

e Reducir el consumo de recursos naturales. integramos practicas sostenibles en todas nuestras operaciones para minimizar
nuestro impacto ambiental, conservar los recursos naturales y contribuir a la preservacion del entorno.

e Compra de productos y servicios eficientes energéticamente y sostenibles.

e Reducir la produccién de residuos y emisiones en el desarrollo de nuestra actividad tanto de forma directa como derivada del
trabajo de los subcontratados

® Promover la eficiencia energética, la reutilizacidn, el reciclaje y el ahorro de recursos mediante un disefio adecuado de los
procesos operativos

e Promover un uso eficiente y sostenible de los recursos naturales y energéticos proporcionando la informacién y los recursos
necesarios para contribuir a la reduccién de los impactos ambientales, la lucha contra el cambio climatico y la prevencién de la
contaminacién. Fomentar la conciencia ambiental entre nuestro personal y subcontratistas.

Excelencia preventiva:

e Velamos por la seguridad y salud de nuestro personal, subcontratistas y visitantes, promoviendo una cultura de prevencién de
riesgos y la mejora continua de nuestras précticas de seguridad laboral.

e Reducir y prevenir accidentes y enfermedades profesionales mediante la identificacion y control proactivo de riesgos. Reducir
progresivamente los indices de siniestralidad, mediante la identificacion y control de los riesgos y estableciendo una tolerancia
cero a la exposicion a riesgos, incluidas las subcontratas.

e Proporcionar capacitacion continua en seguridad y practicas de trabajo seguras.

e Impulsar acciones innovadoras enfocadas a mejorar los entornos y condiciones de trabajo y habitos saludables.

Compromisos con las Normas 1SO:

e Cumplir con los requisitos de la norma 1SO 9001:2015 para garantizar la calidad en todas nuestras operaciones y servicios.

e Mantener un Sistema de Gestién Ambiental, que garantice la gestién medioambiental de nuestra empresa, de acuerdo con la
norma ISO 14001:2015.

e Mantener un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud del Trabajador, que garantice la seguridad y salud de nuestros
trabajadores, de acuerdo con la norma I1SO 45001:2018

e Mantener una ejecucion de estructuras de acero, que garantice una correcta fabricacion, de acuerdo con la UNE-EN-1090.

Estos compromisos los desarrollamos al:

® Mejorar continuamente la eficacia del Sistema Integrado de Gestidn

e Asegurar el cumplimiento de los compromisos acordados y normativos aplicables a los productos y los servicios gestionados.

e Asegurar el que se asignen los recursos necesarios para implementar y mantener el sistema de gestion integrado.

e Involucrar activamente al personal, mediante programas de formacion, consultas y participacion a los trabajadores garantizando
una correcta capacitacién para el buen desarrollo de las tareas y responsabilidades relacionadas en cada puesto de trabajo. Cada
empleado es responsable de cumplir con los procedimientos y précticas establecidas para garantizar la calidad, el respeto
ambiental y la seguridad en el trabajo. -

e Mantener una estructura de empresa flexible, con buena comunicacién interna, entre los distintos niveles jerdrquicos y externa,
que sea capaz de adaptarse a los cambios de las necesidades de los clientes, del mercado y de la normativa que aplica.

Nos comprometemos a mantener una comunicacion abierta y transparente con todas nuestras partes interesadas, incluyendo clientes,
proveedores y autoridades.

Esta politica es comunicada y entendida por todos los empleados y se revisa periddicamente para asegurar su vigencia y eficacia. Nos
esforzamos por mejorar continuamente nuestro desempefio en calidad, medio ambiente y seguridad laboral.
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